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REGULAMIN WSPOLPRACY Z WOLONTARIUSZAMI
W RAMACH DZIAtAN | PROGRAMOW PROWADZONYCH
PRZEZ MUZEUM WOISKA W BIALYMSTOKU

1. Zasady ogdlne

W ramach prowadzonej dziatalnosci statutowej Muzeum Wojska w Biatymstoku (zwane dalej
»Muzeum”) umozliwia zainteresowanym realizacje réznych form aktywnosci wolontarystycznej,
a takze tworzy warunki do wspétpracy z Wolontariuszami.

Przez ,Wolontariuszy” rozumie sie osoby fizyczne, ktére dobrowolnie, ochotniczo i bez
wynagrodzenia wykonujg $wiadczenia na rzecz Muzeum na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. nr 96, poz. 873
ze zm.).

Niniejszy Regulamin okresla zasady wspdtpracy Muzeum z Wolontariuszami bezposrednio
zaangazowanymi w dziatalno$¢ Muzeum.

Wszystkie ustugi $wiadczone przez Wolontariuszy na rzecz Muzeum s3 wykonywane
bez wynagrodzenia.

Catoscig dziatan realizowanych przez Wolontariuszy kieruje Dyrektor Muzeum.

Za zakres i forme realizowanych programéw i bezposrednia wspétprace z Wolontariuszami ze strony
Muzeum odpowiedzialny jest Koordynator Wolontariatu.

Koordynatora wyznacza Dyrektor Muzeum na wniosek Kierownika Dziatu Edukacji i Wystaw.
Muzeum podejmuje wspétprace z Wolontariuszami, kt6rzy ukoriczyli 13 rok zycia i posiadajg petna
lub ograniczong zdolno$¢ do czynnoséci prawnych.

2. Tryb kwalifikacji Wolontariuszy

Koordynator Wolontariatu kazdorazowo okresla niezbedne kwalifikacje, jakie muszg spetniaé
Wolontariusze w danym programie realizowanym przez Muzeum.

Zakres prac, czas, formy aktywnosci okreéla Koordynator Wolontariatu.

Okreslony zakres prac, czas, formy aktywnosci oraz kwalifikacje Wolontariuszy muszg zosta¢
zaaprobowane przez Dyrektora Muzeum.

Rekrutacje chetnych do wspétpracy w ramach wolontariatu prowadzi sie poprzez podanie
do publicznej wiadomosci informacji o naborze, terminach przyjmowania zgtoszeri, oferowanym
stanowisku i zasadach wspétpracy.

Warunkiem udziatu w programie Wolontariatu jest wypetnienie ankiety, ktérej wzdr stanowi
zatacznik nr 1 do Regulaminu oraz przystgpienie do rozmowy kwalifikacyjnej.

Ostateczng decyzje o przyjeciu Wolontariusza do udzialu w programie podejmuje Dyrektor
Muzeum na wniosek Koordynatora.

Zakres obowigzkdéw, termin wspotpracy oraz inne zobowigzania okre$la umowa (porozumienie),
ktorg kazdy Wolontariusz podpisuje z Muzeum przed rozpoczeciem wspdtpracy. Wzér umowy
stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

3. Organizacja wspotpracy

Wolontariusz przed przystapieniem do wykonywania $wiadczeri na rzecz Muzeum musi zostaé
przygotowany do realizacji zadan, tj. zapozna¢ sie z obowigzujgcym w Muzeum Regulaminem



Organizacyjnym, Statutem Muzeum, oraz muszg by¢ mu zapewnione bezpieczne i higieniczne zasady
wykonywania $wiadczen.

Muzeum zapewnia Wolontariuszom szkolenie z zakresu BHP oraz PPOZ.

Wolontariusze wspétpracujgcy z Muzeum mogg nieodptatnie korzysta¢ z urzadzen techniczno-
biurowych wytacznie do celéw zwigzanych z realizacja programow Muzeum. Korzystanie z ww.
urzadzen moze nastgpi¢ po uprzednim umdwieniu terminu.

Kazda osoba korzystajgca z urzgdzen i innego wyposazenia Muzeum powinna przestrzega¢ zasad
wtasciwego ich wykorzystywania.

Wolontariusze uczestniczacy w realizacji dziatan Muzeum i przebywajacy na terenie placowki,
zobowigzani s3 do odnotowania godziny, dnia wejscia i wyjscia do Muzeum, a takze okreélenia
zakresu wykonywanych czynnosci. Zapiséw tych nalezy dokonywaé¢ w ,Ewidencji aktywnosci
wolontariuszy“, ktéra znajduje sie w Kasie Muzeum.

4. Postanowienia koncowe

Wolontariusze nie mogg - w okresie trwania wolontariatu na rzecz Muzeum — zawiera¢ odptatnych
umow, ktorych przedmiotem bytaby praca lub wykonywanie ustug na rzecz Muzeum.

Wolontariat realizowany na rzecz Muzeum nie jest brany pod uwage przy aplikowaniu
Wolontariusza na wolne stanowiska pracy w Muzeum.

Kwestie nieujete w Regulaminie reguluje ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. nr 96, poz. 873 ze zm.).

Postanowienia niniejszego Regulaminu nie dotyczg wolontariatu realizowanego przez Muzeum
w ramach projektow, dla ktérych obowigzuje odrebny regulamin bgdz zasady wolontariatu.
Regulamin wchodzi w zycie od dnia 1 lutego 2022 r.
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